AN
T a
L 2
©
E
S
Association Lorraine de Formation du Travail Social &

et de Recherche en Action Sociale

Reussir son entree dans les metiers

du Sanitaire et Social
Bassin d’emploi de Bar-le-Duc

institut régional

du travail social

de lorraine

Les objectifs :

L’objectif de cette formation est de préparer les candidats aux modalités
d’accés aux formations du secteur du sanitaire et social, et a mieux engager

: : . : leur parcours de formation. Les formations concernées :
Niveau d’entrée : tous niveaux

Demandeurs d’emploi et Jeunes de - Métiers du social : Assistant(e) de service social, Educateur(trice)
26 ans en démarche d'insertion spécialisé(e), Educateur technique spécialisé, Educateur(trice) de jeunes
professionnelle et accompagnés par enfants, Conseiller(e) en Economie Sociale et Familiale, Technicien(ne) de

une Mission Locale ou un Cap I'Intervention Sociale et Familiale, Moniteur Educateur. ...
Emploi, ayant un projet professionnel . o ) . 3 )
validé et ne possédant pas les Métiers du sanitaire et Service a la Personne : Accompagnant Educatif

prérequis nécessaires a leur entrée et Social, Aide-Soignant(e), Auxiliaire de puériculture, Infirmier,
en formation du secteur Sanitaire et Ambulancier
Social et du Service a la Personne.

L’entrée en formation est conditionnée Les objectifs sont les suivants :

par un entretien de positionnement R

réalisé lors des informations - Etreinitié & une connaissance du champ social et médico-social, de

collectives. ses contextes, institution, métiers et appréhension des problématiques

Nombre de places : 13 rencontrées par Ie_s publics _

- Permettre une meilleure maitrise de ses ressources personnelles

- Formaliser le parcours personnel et professionnel et expliciter ses
motivations

- Communiquer, échanger et analyser a I'écrit comme a l'oral

Organisme de formation : - Se mettre a niveau en vue d’intégrer le parcours
IRTS de Lorraine

Formation financée par laRégion .

Grand Est dans le cadre du LeS co nte nus d e fO m at| on:
Programme Régional de Formation
Formation gratuite et rémunérée

- Travall sur le projet professionnel et de formation
- Découverte du secteur sanitaire, social et médico-social et de ses

métiers
- Découverte des publics accompagnés
AMIEOP - Préparation aux tests d’entrée dans la formation qualifiante visée
8 rue Antoine DURENNE - Stage en milieu professionnel
55000 BAR-LE-DUC - Remise a niveau dans les compétences de base

Formation théorique : 198 heures
Formation pratique : 140 heures
(2 stages de 70 heures)

Formation a temps plein
338 heures au total
6 heures / jour

Les modalites pedagogiques:
Formation en présentiel et 20% en Formation a Distance
Individualisation de la formation en fonction du parcours et du métier choisi



Dates de |'action de formation :

Démarrage de I'action : 10 octobre 2023
Fin de 'action : 22 décembre 2023

La formation est accessible aux

FEMSRTITES &7 SILENTN ¢ 2 Nertieep Horaires de formation : 9h — 12h et 13h — 16h
Les personnes en situation de

handicap peuvent bénéficier d’'un

accompagnement et d’'un

aménagement de leur parcours de |nf0rmati0n CO”eCtive .

formation. L. . . ., .
o : : Des réunions d’'informations sont organisées afin de vous apporter les
Le référent Handicap de I'IRTS de

Lorraine sera a votre écoute Informations nécessaires et répondre a vos questions :

- Mardi 19 septembre 2023 a 9h30

handicap@irts-lorraine.fr - Vendredi 26 septembre 2023 a 9h30

AMIFOP - 8 rue Antoine DURENNE - 55000 BAR-LE-DUC

Inscription a I'information collective :

Se rapprocher en priorité de son conseiller emploi (P6le Emploi, Mission
Locale ou Cap Emploi)

Piéces a rapporter a la réunion d’information :
Lettre de motivation + Curriculum Vitae

Quelques chiffres Reussir Son Entrée
i T (el dans les meétiers du sanitaire et social

marie-christine.thumser@irts-lorraine.fr
2022...

julie.rauger@irts-lorraine.fr

96 % des stagiaires sont satisfaits ou trés satisfaits de la formation
suivie
81% des stagiaires qui ont suivi cette formation sont entrés dans

une formation qualifiante préparant a un métier du secteur sanitaire,
social ou médico-social

+ d'infos et contact

Site de Ban-Saint-Martin :
+33 (0)3 87 31 68 00

Site de Nancy :
+33 (0)3 83 93 36 00

www.irts-lorraine.fr

com@irts-lorraine.fr

http://www.irts-lorraine.fr
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