SECTION FORMATION EN ALTERNANCE ™

SITUATION D'EMPLOI et APPRENTISSAGE I S

Calendrier Prévisionnel de Formation 2022-2023

institut régional
du travail social

de lorraine

du Travail Socia

JANVIER
2023

SEPTEMBRE OCTOBRE NOVEMBRE DECEMBRE FEVRIER AVRIL MAI JUILLET SEPTEMBRE

FETE DU
TRAVAIL

Semaine 35
Semaine 48
Semaine 22

Semaine 5
Semaine 9
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Semaine 31

Semaine 1
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Semaine 40

Semaine 14
Semaine 27

Semaine 36

VICTOIRE
1945

Semaine 36
Semaine 49
Semaine 23

PAQUES M

Semaine 6
Semaine 10
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Semaine 45

Semaine 32

ARMISTICE
1018

Semaine 19
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Semaine 2

Semaine 41
o
Semaine 15
Semaine 28

Semaine 37

Semaine 37
Semaine 24

Semaine 7
Semaine 11

Semaine 46
Semaine 33

Semaine 20

Semaine 3

Semaine 42
Semaine 16
Semaine 29

Semaine 38

Semaine 38
Semaine 51
Semaine 25

Semaine 8
Semaine 12

Semaine 47
Semaine 34

Semaine 21

Semaine 4

Semaine 43
Semaine 17
Semaine 30

Semaine 39

Semaine 39
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LUNDI DE
PENTECOTE

Semaine 52

Semaine 48

Semaine 13

Semaine 35

o
Semaine 22

. Formation théorique : 567 heures
Rappel — cursus de formation Formation pratique : 840 heures

Formation théorique - Regroupements IRTS : 567 heures sur la base de 35 heures hebdomadaires (81 jours)
Formation Pratique chez I'Employeur, au minimum 700 heures (100 jours) sur des fonctions d'AES
Formation Pratique Complémentaire réalisée au sein d'un établissement différent du 06/03/23 au 31/03/23 : 140 heures (20 jours)

Mise & jour du 05-05-2022
Jours fériés



